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Scale up a través del tiempo…



N u e s t ra  i d e a

EMPRENDIMIENTO =   E  S  C A L A R



TENEMOS UN ENFOQUE OBSESIVO EN 

N U E V O  C R E C I M I E N T O



La prosperidad económica y el bienestar social 

sostenible requiere el escalamiento de 

empresas locales



crecimiento 
genera…

Puestos de 
trabajo

Calidad de 
vida

Orgullo 
local

Competitividad

Mentores

Retención de 
cerebros

Ídolos 
cercanos

Sueldos 
dignos

Exportación (+$)

Impuestos (+$)



crecimiento 
ATRAE…

Cobertura de 
prensa

Desarrollo 
sostenible

Sana 
curiosidad

Innovación 
(I + D + I)

Talento

Nuevo turismo

Nuevos 
mercados

Emprendedores

Inversiones (+$)

Capital (+$)



Todos los actores 
del ecosistema son 

importantes en 
scale up

Políticos y dirigentes 
públicos

Agentes financieros

Influyentes culturales

Organizaciones de 
apoyo

Empresarios 
ScaleUp

Desarrolladores de 
capital humano

Ejecutivos de 
empresas



LÍNEAS 
DE ACCIÓn

DEMOSTRAR UN CRECIMIENTO RÁPIDO

COMUNICAR 
AMPLIAMENTE EL 

CRECIMIENTO

GENERAR 
COMPROMISO EN EL 

ECOSISTEMA

CREAR SUSTENTABILIDAD

1

2

3

4



Programa de empresas de 
alto crecimiento

un programa de 4 meses
con un OBJETIVO:

cada empresa lograr añadir rentablemente:

+25% en VENTAS



TALLER 1

Desafíos ScaleUp

TALLER 2

Desafíos 
ScaleUp

Desafíos 
ScaleUp

Desafíos 
ScaleUp

Desafíos 
ScaleUp

SCALEUP MARKETPLACE

VISITAS DE GENTE DEL ECOSISTEMA

Programa empresas de alto crecimiento

TALLER 3
TALLER 4

TALLER 5

Desafíos 
ScaleUp

Desafíos 
ScaleUp

TALLER 6
TALLER 7 +
GRADUCIÓN

MENTORÍAS



¿en qué áreas enfocamos el 
crecimiento?

RENTA:
•   Mayores ventas

•   Nuevos clientes

•   Exportaciones

•    Nuevos modelos de ingresos, etc.

PRODUCTIVIDAD:
•   Nuevas instalaciones y equipos

•   Nuevas contrataciones y alianzas

•   Cadena de producción escalable

• Transformación digital, etc.

CAJA:
•   Nuevas inversiones

•   Mejores Flujos de Caja

•   Buenas condiciones de Crédito

•     Financiamiento no tradicional, etc.



Perfil participantes

•

•

•

•

•



Expertos en 

crecimiento empresarial



Expertos en 

crecimiento empresarial



Expertos en 

crecimiento empresarial



¿Cuál fue el inicio de scale up
en Guatemala?

+ 400
personas

2
talleres

10
mesas 

redondas



INCERTIDUMBRE
sobre la posible implementación



RESULTADOS SCALE UP

55 EMPRESAS DE ALTO CRECIMIENTO



COHORTE 1 18 EMPRESAS 2019



COHORTE 2 15 EMPRESAS 2021



COHORTE 3 14 EMPRESAS 2022



COHORTE 4 9 EMPRESAS 2022



Convocatoria 
Cohorte 5

Plazo para aplicar:
28 de febrero

Datos de contacto: 

Viviana Suárez, Coordinadora 

Programa ScaleUp

vsuarez@fundesa.org.gt

5255-5771

mailto:vsuarez@fundesa.org.gt


Todo esto nace de manos de guatemaltecos que estan dispuestos a crecer 
ayudando a otros
¿Aceptas el reto?
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